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L’Universita cerca Consiglio

11 rappresentanti da rinmovare nel Consiglio di Amministrazione. Solo 13 i candidati ufficiali. Possibili
sorprese. I non docenti chiedono di poter votare per il Rettore, la Uil per i docenti « meno baroni »

Sono tredici le candidature
pronte per il rinnove delle
rappresentanze di docenti ¢
non docentl in Consiglio di
Amministrazione alle elezioni
del 25 e 26 ottobre. Fra que-
ste, sei volti nuovi pit quat-
tro consiglieri uscenti (Calo-
gero e Marrucci per gli ordi-
narl, Porta per gli associati ¢
Finelli per | ricercatori). E
ancora tre nomi gid noti
nell’'organo di governo
dell'Ateneo: il professor Mas-
simo Villone, delegato per la
Camera di Commercio; Ric-
cardo Rispoli, gid rappresen.
tante dei non docenti nel
biennio 1985/87 ¢ Claudio
Borrelli, anche lui consigliere
per quesla categoria In due
bienni consecutivi, dall'B1
all'B5. A questi candidati se
ne aggiungono altri dieci re-
lativi al rinnovo dei rappre-
sentanti dei ricercatorl nei
Consigli di facolid. Emiro il
29 settembre, termine ultimo
per la presentazione dei can-
didati all'Ufficio Affari spe-
cinli, solo da quattro delle
dodici facalta sono pervenute
candidalure: Scienze Politi-
che, Ingegneria e le due [acal-
th mediche (vedi scheda).
Mentre andiamo in stampa la
Commissione Elettorale Cen.
trale dell'Universita non si ¢
ancora riunita per accertaré
I'esistenza dei requisiti per
I'eleggibilita cosl come preve.
de il Regolamento Elettorale
prima di rendere ulfficiali le
candidature,

I candidati
A giudicare dal o di

di Pina Minolfi

Nella foio Il personale speclallzzato dell'Universiti. Vogliono 11 rico-
nosclmento dl manclonl superiord e con gll alird non docentl chledo-

no dl poter volare per Il Rellore.

rimasta l'unica in lalia a
conservare da quindici anni
il vecchio sistema delle candi-
dature di lista; il passaggio a
quelle nominative non ha ri-
scosso molti favori. E la pre-
sentazione di cosl pochi nomi
su cui poler esprimere una
preflerenza sembra essere il
primo elfetto sortito da que-
sto cambiamento.

Ma vediamo chi sono.

Ordinari: Vincenzo Zappia,
Guldo Trombettl, Bruno Ca-
logero (consigliere uscente),
Fod |

cahdidature presentate, ci po-
tremmo trovare dinnanzi ad
un'clezione senza grandi sor-
prese. Rispetto a quelle
dell'87, infatti, i candidati so-
no esattamente la meta: ren-
1asette allora, quattordici og-
i
¢ Fermo restando la possibi-
lita di dirottare voti su chiun-
que presenli i requisiti di
eliggibilita senza essere can-
didato. Per la rappresentanza
dei docenti ci sono cinque or-
dinari a contendersi quattro
segpi, quatlro associati che
dovranno cONCOITEre per tre
ed un ricercatore a [ronte di
due posti disponibili. Ma gia
si prevede che per la copertu
ra del secondo seggio saran-
no indirizzati voti su due ri-
cercatori: Gabrlele Licler di
Medicina [ ¢ Paclo De Marco
di Lettere ¢ Filosofia, due no-
mi sostenuti dalla Cgil, sinda-
cato, da cui Finelli, (uscente)
ha invece preso le disianze.

Infine, restano | due seggi
per la rappresentanza dei
non docenti: del tre designati
da Cigl, Cisl e Uil, uno dovra
rassegnarsi a restar fuori dal
Consiglio.

L'Universita di Napoli era

ppe Marrucel, (consi-
gliere uscente) ¢ Massimo
Villone che oltre ad essere,
come sopra ricordato, delega-
1o in CdA per la Camera di
Commercio, aveva gia tentato
l'entrata in Consiglio come
rappresentante dei  docenti
candidandosi alle ultime ele-
zioni.

Associati: Raffaele Porta
(consiglicre uscente), Marlo
Cotugno, Glovannl Maglio,
Fablo Rossano,

Ricercatori: Lulgi Finelll
(consigliere uscente).

Infine, per i non docenti,
gli unici ad essere dichiarata-
mente portati dai sindacati:
Riccardo Rispoll (Cgil) gia
consigliere e candidato alle
ultime elezioni; Francesco
Martino (Cisl), Claudlo Bor-
relll (Uil) gia consiglicre per
quattro anni.

Dei consiglieri wuscenti,
dunque, poco pia di un terzo
ha scelto di ricandidarsi; po-
co piu di un terzo non ha po-
tuto farlo (Paolo Altucci e
Carlo Pedone per gli ordinari,
Bartolomeo Farzati ¢ Umber-
to Bernini per gli associati)
perché in carica gia da un
quadriennio ed il restante ha
rinunclato volontariamente

perché deluso dall'esperienza
consiliare o perché I'ha rite.
nula troppo impegnativa (An-
tonio De Rosa per i ricercato-
ri, Ciro Chiaese ¢ Antonio
Marsilia per i non docenti).
Veniamo ora alla prove-
nienza per aree disciplinari.

7 candidati
su 14:
di Medicina

Quasi paritario il rapporto
tra facolta mediche: tre nomi
da Medicina 1 (Zappia, ex pre-
side, Porta ¢ Rossano) ed al-
tri due da Medicina 1I (Calo-
gero, Finelli); I'unica differen-
za: mentre per gli ordinari le
due sedi presentano una can-
didatura ciascuna, a rappre-
sentare gli associati c'¢ solo
la prima facolta e per i ricer-
catori ¢ presente ufficialmen-
te solo la seconda.

Con Licler ed un non do-'

cente 7 su 14 candidati sono
delle facolta mediche. Si pro-
pone la facolta di Scienze con
due candidati come avvenne
nell'87: questa volta si tratta
di Giovanni Maglio, professo-
re associato di Chimica gene-
rale ed inorganica al Corso di
laurea in Scienze Geologiche;
¢ Guido Trombetti, Presiden-
te del Corso di Laurea in Ma-
tematica e titolare della cat-
tedra di Analisi Matematica
1L

Maglio & un nome noto nel
Coordinamento degli assocla-
ti e sara probabilmente soste
nuto dalla Uil Universita.
Trombetti, con | suol 40 anni
¢ il pit giovane fra gli ordi-
nari candidati, ¢ probabile
che goda del sostegno del
Rettore Ciliberto, come sono
in molti a sostencre. Se infl.

ne si escludono Massimo Vil
lone di Giurisprudenza e Giu-
seppe Marrucci di Ingegne-
rin, in quanto gia noti all'elet-
torato, 'unica sorpresa resta
la presenza di un candidato
di Farmacin, Mario Cotugno,
proflessore associato della
cattedra di Fisiologia genera-
le 1 e poco noto ai pit.

Restano i non docemti. |
sindacati confederall hanno
tentato di fare una scelta cen-
trala soprattutto sulla fama
gia acquisita dal candidato e
sull'esperienza consolidata in
campo sindacale.

La Cgil ha scelto Ricecardo
Rispoli, della segreteria Cgil
Universita ¢ gid consigliere
nel biennio 85/87. Un sindaca-
lista con un bagaglio di espe-
rienze che lul stesso giudica
positivo sul piano personale,
ma sicuramente pessimo su
quello politico « per la diffi-
colta di inserirsi in un circui.
to di decisioni di governo
dell’'Universita dove ci sono
in prevalenza docenti eletti
da docenti ». « Un Consiglio
— agglunge Rispoli — troppo
concentrato sui problemi ge-
nerali dell'Ateneo e poco at-
tento al personale »,

Si chiama invece France-
sco Martino (di Medicina 1) il
candidato indicato dalla Cisl.
Proviene dalla prima flacolta
medica presso la quale & sta-
to anche responsabile sinda-
cale. Sempre in passato ha ri-
coperto la carica di consiglie-
re nazionale ed attualmente &
segretario territoriale della
Cisl Universith. Gli cede la
candidatura Antonlo Marsl.
lla, consigliere uscente ed
eletto segretario nazionale
Cisl Universita non docenti
all'ultimo congresso. Non ap-
partiene a nessuna delle due
aree mediche il candidato
della Uil. Funzionario ammi-
nistrativo, ex segretario re-

Borrelli & stato componente
del Consiglio Universitariq
Nazionale ¢ consigliere d'am.
ministrazione dell'Universiyy
dall’81 all'85. Attualmente ¢
segrelario generale nazionale
agglunto della Uil Universita.
rin.

I non docenti
vogliono votare
il Rettore

Vogliono contare di pii.

La tornata elettorale del 25
¢ 26 ottobre si svolgera all'in.
segna di grandi fermenti
all'interno del corpo non do-
cente. L'intero personale
lecnico-nmminisirative
dell'Atenco (pig di settemila
dipendenti) rivendica i propri
diritti, appoggiato da tutte ¢
tre le confederazioni sindaca.
li. Auraverso un sondaggio
realizzato nelle segreterie di
facolta e pubblicate sull'ulii-
mo numero di Ateneapoli era
gid emerso in maniera rile-
vante lo scontento diffuso fra
i non docenti verso la scarsa
rappresentanza numerica ri-
servata in Consiglio di Ammi-
nistrazione alla loro catego-
ria (due seggi su undici).

La fase preeleutorale sta
offrendo ora l'occasione giu-
sta per imporre all'attenzione
degli organi di governo
dell’Atenco un complesso di
vertenze che vede schierati in
prima linea proprio i non do-
centi.

Ma andiamo per ordine.

11 primo punto da affronta-
re: il principio di parita nella
rappresentanza. La nuova
legge sull'autonomia univer-
sitaria attende di essere ap-
plicata con la definizione dei
nuovi statutl entro il maggio
del '90. Parte delle candidatu-
re sono nate in vista di que-
sta scadenza. E con i nuovi
statuti appare possibile modi-

gionale della Uil Universita, [icare la forma di partecipa-
. I Candidati ai

Consigli di Facolta

Sessantaquatiro seggi da ricoprire con rappresentanti di ri-
cercatori universitari, assistenti ordinari e professori incarica-
1i non stabilizzati nei Consigli delle dodici sedi dell'Atenco.
Per cinque facolta (Farmacia, Giurisprudenza, Lettere e Filo-
sofia, Medicina 11 ¢ Medicina Veterinaria) si rinnovano solo
quindici rappresentanze di ricercatori e assistenti. Per tutte le
altre ne occorrono 21 pih 28 incaricati non stabilizzani.

Tuttavia, per queste elezioni ci sono saoltanto undici candica-
ti, tuttd ricercatori ¢ per sole quattro facolta.

Ecco i nomi:
Scienze Politiche.

Ricercatori: Marla Laura Gasparinl, Glulla Papoff, Emma

;De Fillppls.
Medicina e Chirurgia I.

Ricercatori: Paclo Perris, Vittorio Leonessa.

Medicina e Chirurgia I1.

Ricercatori: Francesco Mercorlo, Glovannl Lavorgna, Ottori-

no Esposlio,
Ingegneria.

i Ricercatori: Glorglo Frunzio, Angelo Chianese, Antonlo Moc-

'ela.
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zione delle diverse compo-
nenti universitarie non solo
in CdA, ma anche in Senato
Accademico, nei Consigli di
Dipartimento, di Istituto e di
Facolta.

Non solo. Adesso si comin-
cia a parlare di estensione
dell'elettorato attivo ai non
docenti per I'elezione del Ret-
tore.

Una proposta sostenuta
con forza dalla Cisl-
Universita che attraverso la
voce del segretario generale
Giosuele Gaetano, promette
di « battersi con tutte le pro-
prie energie per il raggiungi-
mento di questo scopo» e
precisa che l'attuale sistema
di partecipazione e rappre-
sentanza « mortifica la demo-
crazia ». Una posizione aval-
lata, anche se con sfumature
diverse, dalle altre due com-
ponenti sindacali.

La Uil rafforza questa de-
nuncia dichiarandosi disponi-
bile ad aprire, ad elezioni av-
venute, un dibattito sul prin-
cipio della parita di rappre-
sentanza. « La presenza dei
docenti in generale e degli or-
dinari in particolare — affer-

mano alla Uil — appare forte-
‘mente sbilanciata ».

Uil: voteremo
i « meno baroni »

Il tentativo di tenere insie-
me interessi e tutela dei dirit-
ti di due categorie (docenti e
non docenti) con problemi co-
si diversi non sembra essere
un compito facile neanche
per il sindacato. « Quando in
Consiglio sono in ballo inte-
ressi specifici dei docenti —
prosegue Gaetano per la Cisl
— questi non tengono conto
delle posizioni del sindaca-
to ». Da qui, l'idea della stes-
sa Cisl di mantenere due se-
greterie separate per docenti
e non docenti. Diversamente,
Cgil e Uil continuano ad ave-
re un unico responsabile per
la segreteria Universita. La
Uil, anzi, dell'unita fra docen-
ti e non docenti intende farne
il proprio fiore all'occhiello.
« Al Consiglio di Amministra-
zione — precisa Guglielmo
Trupiano, docente di Archi-
tettura e segretario generale
Uil UniversitA — voteremo
chi sostiene le vertenze dei

Il prof. Brunello Calogero (Medl-
cina II), candidato per gll ordina-
ri

Rallacllo Porta (Medicina 1), can.
didato fra gli assoclatl
non docenti ». E, fra i candi-
dati provenienti dalle aree
mediche, i responsabili della
Uil confessano apertamente
la loro predilezione per i no-
mi del 1l Policlinico perché
« meno baroni ».

Sul rapporto fra le catego-
rie rappresentate in Consiglio
la Cgil fa autocritica. Ricorda
la sconfitta subita alle elezio-
ni dell’ '87 e ne fa tesoro. La
forte presenza in Consiglio
dei rappresentanti Cgil, se-
condo Riccardo Rispoli, ave-
va creato l'illusione di poter
« surrogare » l'intervento del
sindacato. Cosi, & venuto me-
no quel collegamento indi-
spensabile fra la rappresen-
tanza in Consiglio e la stessa
Cgil che l'aveva sostenuta.
D'ora in poi, la Cgil non in-
tende piu affidarsi in alcun
modo all'operato del singolo
consigliere, poiché questa e
stata una delle ragioni che ha
segnato la sconfitta di due
anni fa.

Una tesi che dimostra co-
me la scarsa attenzione del
sindacato verso quanto rea-
lizzato in Consiglio dai rap-
presentanti ha permesso il

mancato rispetto delle intese
determinando in piu occasio-
ni, la frattura fra docenti e
non docenti.

La legge 63

Altra questione: |'applica-
zione della legge n°® 63 del
21/2/89 sull'inquadramento
per mansioni dei lavoratori
assunti dopo il luglio 79.

Questa legge, lo ricordia-
mo, & stata varata allo scopo
di riconoscere al personale
tecnico-amministrative il
cambio di qualifica conse-
guente allo svolgimento di
mansioni superiori cosl
com’era avvenuto con la leg:
ge n® 312 per il triennio
1976/79. Chi aveva comincia-
to a svolgere tali mansioni
dopo il 31/7/79 non poteva be-
neficiare del riconoscimento
La legge n°® 63 & giunta ap-
punto allo scopo di portare a
soluzione l'inquadramento
dei cosiddetti « settantanovi-
sti ».

Ora i sindacati chiedono
una rapida applicazione di
questa legge approvata ora-
mai da ben otto mesi. La Uil

- Lulgl Finelli (Medicina II), can-
didato per I ricercator]

\

Antonlo Marsilia,

uscente del m.dn:::i.l.l'ltl;::
st’anno non sl ¢ ricandidato per-
ché eletto nella segreteria nazio:
nale Cisl

in particolare, chiede che'
questa avvenga in modo tra-
sparente e che si apra in tem- |
pi brevi « il confronto fra De-
legazione di parte pubblica e
Orgagizzazioni sindacali »,
definendo « |epi e modalita
di presentazione delle doman-
de di inquadramento », costi-
tuendo «da parte del CdA
una commissione per l'accer-
tamento delle funzioni svolte
che sia snella e che preveda
la presenza al suo interno di
rappresentanti sindacali ».
ultimo, elaborando « uno spr
cifico regolamento per la co-
stituzione delle commissioni
di esame che siano obiettive.
efficienti e di grande equili-
brio professionale .

E di questi giorni la notizia
della convocazione di un in-
contro fra Amministrazione
dell'Universita ¢ organizza-
zioni sindacali per il 17 otto-
bre: fra i punti all'ordine del
giomo compare proprio I'ap-
plicazione della legge 63.

Pina Minolfl

Libreria
LOFFRED

al Vomero.

eLibri scolastici
perogni tipo di scuola.

eLibn dicultura vana.

eBuoni scolastici.

Ingresso libero.
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Via Rerbaker, 19/21- Galleria Vanvitelli- Napoli
Tel 241521/243534

Nell’Universita

I’informazione
universitaria.

- va avanti
chi é piu
informato.




